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Redegjorelse for
aktsomhetsvurderinger etter
apenhetsloven

Eidsvag, 17.06.2025



Bakgrunn

Sunndal Sparebank er omfattet av dpenhetslovens bestemmelser sarn tradte i kraft 1. juli 2022, og skal med bakgrunn § 5
redegjere for og offentliggjere en redegjerelse for aktsomhetsvurderinger etter lovens § 4. Redegjarelsen skal oppdateres

og offentliggjeres innen 30. juni hvert ar og ellers ved vesentlige endringer i bankens risikovurderinger.

1. Generell informasjon om Sunndal Sparebank
a. Organisering

Sunndal Sparebank er en fullservicebank som retter seg mot privatmarkedet og bedriftsmarkedet. Banken tilbyr

tjenester innen sparing, kreditt, daglighank og forsikring. Ved utgangen av 2024 hadde banken 44 ansatte.

Banken har vaert Miljsfyrtarnsertifisert siden 2014, og fra 2020 i i henhold til bransjekrav for bank- og

finansvirksomheter. | 2026 ble banken sertifisert i henhold til hovedkontormodellen for konsern og kommuner.,

Ved utgangen av 2024 er banken organisert med tre forretningsomrader (personmarked, bedriftsmarked og
forsikring) med hver sin leder. | tillegg har banken en administrativ avdeling ledet av Adm.bhanksjef, som har
funksjoner innen skonomi, compliance, risk, AHV, beaerekraft, marked og salg.
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b. Produkter og tjenester

Banken tilbyr egenutviklede innskudds- og utlansprodukter til person- og bedriftskunder. | tillegg er banken
distributer av produkter som er utvikiet og levert av Eika - eksempelvis fondsprodukter, smélan, kredittkort
mv. Forsikring formidles via Fremtid (Eika Forsikring og Fremtind fusjonerte 1.okobter 2024). Kredittkort og
smalan formidles gijennom Kredittbanken ASA fra 1.januar 2025 (sammenslaing mellom Sparebank 1 Kreditt
og Eika Kredittbank).

¢. Markeder

Banken har kunder over hele landet, med hovedkontor p& Sunndalsara i Maere og Romsdal. Banken har
avdelingskontorer i Molde, Alesund, Kristiansund og Surnadal. Markedsomradet for landbruk og
bedriftsmarkedet er Mare og Romsdal og Trendelag.

d. Forankring av arbeid med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Banken gnsker & veere en padriver for baerekraftig utvikling og stetter opp om internasjonalt anerkjente
menneskerettigheter. Vi kan pavirke menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold gijennom tjenestene
som kjspes inn fra leverandarer og gjennom forretningspartnere.

Styre er ansvarlig for at pliktene etter dpenhetsloven opptylles.

Banken etablerte ESG-policy i 2020, hvor det fremgar at menneske- og arbeidstakerrettigheter skal
respekteres og banken skal etterleve norsk lov. Vi stiller samme krav til vare leveranderer og
forretningspartnere som til oss selv, vedrarende milje- og klima, menneske- og arbeidstakerrettigheter og
sosialt ansvar. Et grunnleggende prinsipp er at vdre leveranderer og samarbeidspartnere etterlever narske
lovbestemmelser.

[ tillegg har banken etablert etiske retningslinjer, retningslinjer for HMS hvor rutiner for varsel om
kritikkverdige forhold inngar, samt rutiner som omhandler personvern.

Det er etablert rutine for leveranderer som skal avgi en egenerkleering som bekrefter at norske
lovbestemmelser etterleves,

e. Varslingskanaler

Sunndal Sparebank har intern varslingskanal for kritikkverdige forhold. | tillegg er det formell og uformell
dialog mellom verneombud og tillitsvalgte. Banken har ogsa interne rutiner som ivaretar ansattes
personvern, deriblant egen kanal for & melde brudd pa personopplysningssikkerhet.

For utenforstaende som ensker & varsle, har Sunndal Sparebank kontaktinformasjon tilgjengelig pa bankens
nettside.

Negative konsekvenser og risiko
I aktsomhetsvurderingen for 2024 er det ikke avdekket negative konsekvenser eller vesentlig risiko for brudd pa
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold.

Banken vurderer at den starste risikoen for negativ pavirkning for grunnleggende menneskerettigheter og

anstendige arbeidsforhold ligger hos forretningspartnere i leveranderkjeden. Banken benytter i all hovedsak
norske leveranderer som er underlagt norske lovbestemmelser, herunder arbeidsmiljeloven og dpenhetsloven.
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| samsvar med bankens ESG-policy og &penhetslovens bestemmelser, giennomfares en risikobasert
aktsomhetsvurdering av forretningspartnere i leveranderkjeden fer inngdelse av nye avtaler, ved reforhandling
av avtaler, samt mer jevnlig oppfelging av avtaler der dette vurderes nadvendig eksempelvis hay kontraktssum,
leverandarens geografiske plassering og/eller bransje. Leverandarer skal som hovedregel signere egenerkleering
som bygger p& prinsippene i UN Global Compact for ansvarlig naeringsliv, alternativt skal det fastsettes
kontraktuelle krav til leverandaren. | all hovedsak benytter banken forretningspartnere i leveranderkjeden som
er framforhandlet i Eika Alliansen, Banken benytter seg ogsa av lokale og regionale leverandarer pa mindre
avtaler,

Tiltak

Aktsomhetsvurderingen for 2024 har ikke avdekket forhold som gjer det nedvendig a iverksette spesielle tiltak
for & stanse negative konsekvenser eller risiko for brudd pa menneskerettigheter eller anstendige forhoid. Det er
etter var vurdering at banken har innarbeidet pliktene som falger av loven i sentrale styringsdokumenter og
rutiner,

Sunndal Sparebank og Romsdalsbanken fusjonerte den 2.juni 2025, og ble Tinde Sparebank. Videre arbeide og
tiltak vil bli vurdert etter kartlegging i ny bank, og banken vil fortsette arbeidet med a ivareta pliktene etter
apenhetsloven.

Ved anske om ytterligere informasjon, kan banken kontaktes pa mailadressen aapenhet@tinde.no.

Avslutning
Redegjorelsen er behandlet av bankens styre i mate 1/. juni 2025.
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4. Signaturer

Eidsvag, 17.juni 2025
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Ansattrepresentant
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